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Wir sind ein regionales Kompetenzzentrum fir

berufliche Bildung im Landkreis Wittmund.

Ziel unserer Arbeit ist die zukunftsorientierte berufliche Quali-
fikation und die personliche Entwicklung unserer Schilerin-
nen und Schiler. Das Lernen und Lehren an unserer Schule
orientiert sich an den Prinzipien der Leistungsbereitschaft und
der Zuverlassigkeit. Von allen Mitgliedern der Schulgemein-

schaft erwarten wir Kritikfahigkeit und Toleranz.

f
Unser Leitbild

Unser Leitbild umfasst die strategischen Zielsetzungen der

Berufsbildenden Schulen fiir den Landkreis Wittmund und

bildet den Handlungsrahmen zur Gestaltung unserer Schul-
kultur. Dabei steht im Mittelpunkt, dass alle am Schulleben

Beteiligten erfolgreich lernen, lehren und arbeiten kénnen.
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Unsere Leitsatze

@ Wir sind eine moderne und innovative Schule

mit einem fir unsere Region spezifischen Profil.

@ Wir stellen die Schiilerinnen und Schiiler in
den Mittelpunkt unserer Arbeit.

@ Wir bieten hohe Unterrichtsqualitét.
@ Wir entwickeln ein positives Lernumfeld.

@ Wir legen Wert auf einen respekivollen
Umgang miteinander.

@ Wir kommunizieren in einer offenen und
transparenten Organisation.

@ Wir kooperieren gleichberechtigt mit
unseren Bildungspartnern.

Wir férdern umwelt- und gesundheits-
bewusstes Handeln.

@ Wir fihlen uns der ostfriesischen Heimat und
den Menschen der Region verpflichtet.

;] 1 B

* Wir bieten und gestalten ein
zukunftsorientiertes Bildungs-
Wir sind eine moder- angebot ausgerichtet an den
ne und innovative regionalen Gegebenheiten.
Schule mit einem fir
unsere Region * Wir bieten fir den Unterricht
spezifischen Profil eine Ausstattung, die dem
aktuellen Stand der Technik

entspricht.

® Wir evaluieren alle schulischen Prozesse
und setzen daraus resultierende

Verénderungen um.

* Wir sichern eine professionelle Kompe-
tenzvermittlung durch moderne und

innovative Unterrichtsprozesse.

o Wir 6ffnen unsere Schule nach aufBen.
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o Wir starken die Persdnlich- Wir bieten hohe * Wir entwickeln und sichern die

keitsentwicklung unserer Unterrichtsqualitdt berufliche Kompetenz unserer
Schilerinnen und Schiler Lehrkréfte durch Fortbildungen.
durch soziales Lernen Wir stellen unsere
und verantwortliches Handeln. Schiilerinnen und ¢ Wir machen Unterrichtsziele,
Schiler in den Methoden und Bewertungs-

* Wir beriicksichtigen die MiHelpunkt unserer kriterien transparent.
unterschiedlichen Lernvoraus- Arbeit
setzungen unserer Schiler- * Wir iberarbeiten und
innen und Schiler und férdern aktualisieren die didaktischen
individuell. Jahresplane regelmé&Big nach

den curricularen Vorgaben.
* Wir beteiligen die Schilerinnen
und Schiler an den Entschei- ® Wir unterstitzen einen aktiven

dungsprozessen der Schule. Lernprozess.

® Wir beraten unsere Schiiler-
innen und Schiller kompetent

und regelmaBig.
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* Wir gestalten Schule als

Lernort.

* Wir sorgen fir Sicherheit und
Wohlbefinden an unserer

Schule.

® Wir schaffen eine freundliche
und einladende Atmosphdre in

unserer Schule.

Wir entwickeln ein

positives Lernumfeld

* Wir vereinbaren gemeinsam
Regeln und leben diese in der

Schulgemeinschaft.

Wir legen Wert

auf einen respekt-

* Wir begegnen uns in
vollen Umgang Toleranz, ohne Riicksicht auf
miteinander soziale Stellung, Staatsange-
hérigkeit, Konfession und

Geschlecht.

* Wir férdern Wertschatzung,
einen respektvollen und
aufrichtigen Umgang

miteinander.
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* Wir legen Wert auf eine
effektive und systematische

Informationskultur.

* Wir sorgen fir kooperative
Beteiligung und Transparenz
bei schulischen Entscheidungs-

prozessen.

* Wir nutzen ein gemeinsam
erarbeitetes Schulprogramm
zur strategischen Entwicklung

unserer Schule.

* Wir verstehen unsere Schule
als lernende Organisation und
evaluieren unsere schulischen

Prozesse regelmafig.

Wir kommunizieren
in einer offenen

und transparenten

Organisation

Wir kooperieren
gleichberechtigt mit
unseren Bildungs-

¢ Wir verbinden Theorie und
Praxis durch Zusammenarbeit
mit den Betrieben und

Einrichtungen.

* Wir arbeiten aktiv mit anderen

Schulen zusammen.

* Wir kommunizieren und
kooperieren mit unseren

Ausbildungspartnern.

* Wir pflegen und erweitern

internationale Kontakte.
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* Wir férdern und sichern die

Gesundheit.

* Wir gehen verantwortungsvoll
mit unseren Ressourcen und

der Umwelt um.

* Wir bearbeiten Umweltthemen

ganzheitlich.

* Wir gestalten eine sichere

Lehr- und Lernumgebung.

www.bbs-wittmund.de

* Wir férdern den Erhalt der
plattdeutschen Sprache.

® Wir erhalten die ostfriesischen

Sportarten.

* Wir pflegen die ostfriesische
Kultur und das Brauchtum in

unserem Schulleben.

* Wir vermitteln die regionale

Kiche.



